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Associazione dei Pensionati della FAO e di altre Organizzazioni delle Nazioni Unite

La 47a sessione dell’Assemblea Generale della FFOA si è tenuta il 31 maggio 2017 
presso la sede dell’IFAD, presieduta dal Signor Sino Tesfamariam, ex-Direttore 
del Credit Union dell’IFAD. C’era molta gente alla riunione di Roma, che è stata 
seguita anche su internet e le cui registrazioni sono disponibili online (vedere 
il messaggio della FFOA del 6 giugno 2017, oppure contattare l’ufficio della 
FFOA). Il Rappresentante del Presidente dell’IFAD, Signora Lakshmi Menon, 
Vice-Presidente Associato, Divisione dei Servizi Aziendali, e il Signor Amir 
Abdulla, Vice-Direttore Esecutivo del PAM, si sono rivolti ai soci. Entrambi 
hanno espresso apprezzamento per le attività della FFOA e hanno promesso il 
sostegno delle loro Organizzazioni al lavoro dell'Associazione.

L’Assemblea ha ascoltato una dichiarazione del Presidente dell’ECSA/IFAD, 
Signora Daniela Cuneo, a nome dello staff della FAO, PAM e IFAD. Ella ha fatto 
riferimento alla solida collaborazione tra  la FFOA e le Agenzie con sede a Roma; 
ha espresso apprezzamento per i preziosi consigli e orientamenti della FFOA, 
non solo per i pensionati e i potenziali pensionati delle Agenzie con sede a Roma, 
ma anche per quanto riguarda le questioni di preoccupazione per il personale 
attualmente in servizio. Questi includono il crescente numero di contratti di 
lavoro non dipendente offerti ai lavoratori più giovani, che non offrono la stabilità 
e la sicurezza della copertura sanitaria, della previdenza sociale e della pensione, e 
che prevedono un numero limitato di ferie o nessun congedo annuale.

Prosegue a pagina 3

Lakshmi Menon, Vice Presidente Associato, Divisione dei Servizi Aziendali, IFAD; Presidente dell’Assemblea 
della FFOA Sino Tesfamariam; Presidente della FFOA Alan Prien; Vice Presidente della FFOA Giuliano Pucci; 
Segretario Generale della FFOA, Marco Breschi

Quarantasettesima Sessione 
dell’Assemblea Generale
31 maggio 2017
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Un saluto dal Presidente, 

a nome del Comitato Esecutivo

Il costo per la spedizione dei documenti dell’Assemblea Generale è 
sostenuto dall’IFAD. La FFOA è grata per tali contributi.  Il Notiziario 
degli ultimi 10 anni è disponibile sul sito FFOA: www.ffoa-web.org. 
Suggerimenti o contributi dei soci sono i benvenuti.   
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come dei documenti per l’Assemblea Generale, è sostenuto dal PAM. 

Redazione:  P. Nelson
Coordinatore: A. Waeschle
Designer:  O. Bolbol

FFOA, c/o FAO, Viale delle Terme di Caracalla, 00153 Roma, Italy	 Stanza:	 E-005 
Internet: www.ffoa-web.org        Tel. (+39) 06-5705 5623/5705 6016	 Email:	 ffoa@fao.org

Il punto forte di ogni anno della FFOA è, 
naturalmente, la nostra Assemblea Generale in cui 
tutti i soci possono riunirsi, aggiornarsi sugli ultimi 
sviluppi e incontrare amici e colleghi di lavoro. Sono 
stato particolarmente lieto di poter vedere una buona 
partecipazione quest'anno, inclusa la presenza al 
pranzo nella sala da pranzo Executive dell’IFAD 
(buon cibo, a prezzi ragionevoli !!!) e per la seduta 
pomeridiana sulle questioni fiscali in Italia. 

Quest'anno abbiamo avuto il piacere di 
essere accolti nel bellissimo edificio della sede 
centrale dell’IFAD, a cui molti si riferiscono 
come "nuovo". Anche se non è abbastanza 
nuovo come una volta, è comunque in ottime 
condizioni con grandi strutture. Siamo stati 
accolti dal nostro primo relatore, Vice-Presidente 
Associato dell’IFAD, la Signora Lakshmi 
Menon, responsabile della Divisione dei Servizi 
Aziendali. Purtroppo, nonostante gli inviti scritti 
a diversi dirigenti senior della FAO, nessuno di 
loro ha partecipato.

Il secondo ospite è stato il Signor Amir Abdulla, 
Vice-Direttore Esecutivo del PAM, che ha parlato 
per tutte le Agenzie con sede a Roma. Ho colto  
l'occasione per informare il Signor Abdulla che la 
FFOA ha avuto alcune preoccupazioni molto serie 
circa il ruolo della FAO nelle discussioni in corso 
sull'Assicurazione Medica. Il Comitato Congiunto 
Consultivo per l’Assicurazione Medica (JAC/MC) 
non si è riunito per 15 mesi, nonostante le ripetute 

richieste scritte e orali per le riunioni da parte 
della FFOA. Il contratto con Allianz (per il quale 
i pensionati pagano la metà dei premi) scade alla 
fine del 2017. Nonostante le richieste alle autorità 
competenti, la FAO ha rifiutato di fornire una copia 
di tale contratto. Siamo tuttavia consapevoli che 
alcune azioni devono essere prese entro il 1° luglio: 
sia per partecipare nuovamente alla gara/appalto o 
per estendere il contratto esistente. Il Signor Abdulla 
non ha potuto (o forse non gli è stato permesso?) dire 
quale corso di azione era probabile. Io ho sottolineato 
che dobbiamo essere coinvolti in discussioni e 
decisioni importanti e che il JAC/MC è il legittimo 
forum istituito appositamente per discutere di 
queste questioni così importanti. Il Signor Abdulla 
ci ha assicurato che avrebbe comunicato le nostre 
preoccupazioni e che egli intende "essere impegnato". 
Speriamo che sia il caso.

Altrove in questo Notiziario troverete i dettagli 
della presentazione da parte dell'Amministratore 
Delegato del Fondo Pensioni e del Capo dell'Ufficio 
di Ginevra.

Nel frattempo, ho il piacere di augurare a quelli 
di voi nell'emisfero settentrionale un'estate piacevole, 
e per quelli di voi a sud dell'equatore, un inverno mite.

Alan Prien
Presidente



A

3

Il Signor Sergio Arvizú, Amministratore Delegato 
del Fondo Pensioni, accompagnato dal Signor Alan 
Blythe, capo dell’ufficio UNJSPF di Ginevra, ha 
informato l’Assemblea degli ultimi sviluppi e tendenze 
che interessano il Fondo. Il Signor Arvizú ha riferito 
che il Fondo gode di una buona situazione finanziaria 
e si prevede che continuerà la propria posizione 
solida per molti anni nel futuro. La transizione dalla 
piattaforma vulnerabile e rischiosa dell'informatica 
(IT) al lancio, da parte del Fondo, nell'agosto 2015 del 
nuovo "Sistema Integrato di Amministrazione delle 
Pensioni" (IPAS) ha avuto successo e non ci sono state 
interruzioni nel pagamento di tutti i 72 mila pensionati 
e beneficiari esistenti, ma la sua attuazione aveva 
purtroppo causato alcuni ritardi nel trattamento dei 
benefici per i nuovi pensionati. Questi ritardi sono stati 
significativamente ridotti, con tempi di elaborazione 
medi tra due e quattro settimane. Per quanto riguarda 
i benefici dei coniugi superstiti, il Signor Arvizú ha 
chiesto informazioni affinché tutti i casi in sospeso 
possano essere risolti in modo rapido. Ai soci è stato 
ricordato che i Certificati di Esistenza in Vita (CE) 
adesso sono inviati a maggio e non a novembre e che 
per il 2017, sono stati inviati per posta ordinaria alla fine 
di maggio.

L'Assemblea ha dato il benvenuto alla Signora 
Anissa Maaref-Wilson, Responsabile delle Relazioni 
con i Clienti e al suo team in rappresentanza di Allianz 
Worldwide Care (AWC). La Signora Maaref-Wilson 

ha fatto notare che l'attuale contratto di assicurazione 
medica tra Allianz e le tre Agenzie con sede a Roma 
scadrà il 31 dicembre 2017. Non è ancora noto se 
il contratto sarà rinnovato. I soci hanno chiesto sui 
rimborsi degli integratori (non coperti dal contratto 
attuale), sui trasferimenti dei saldi non utilizzati 
(dentista, fisioterapia, occhiali) e sulla valutazione 
dell'efficienza dei servizi medici. La Signora Maaref-
Wilson ha ringraziato i soci per i loro preziosi riscontri 
e ha promesso di considerare seriamente le loro 
preoccupazioni.

Successivamente, l'Assemblea ha approvato la 
relazione del Comitato Esecutivo e la Relazione sulle 
transazioni finanziarie dell'Associazione. La solita 
raccolta, dopo l'Assemblea (da parte della Signora 
Gyongyi Prien), per la casa degli anziani vicino alla 
FAO è stata di 426 Euro.

Il Rapporto Provvisorio dell'Assemblea Generale 
sarà inviato a tutti i soci insieme con il Notiziario 103, 
ad ottobre 2017.

Pensioni 
(Responsabili: M. Breschi, A. Prien, A. Fusco Femiano) 

Continua la tendenza positiva del Fondo 
Pensioni. 
Siamo lieti di segnalare che il 9 giugno 2017 il Fondo  
Pensioni delle Nazioni Unite (UNJSPF) è stato 

Presidente dell’Assemblea della FFOA Sino Tesfamariam con il Presidente della FFOA Alan Prien e Alex Van Arkadie, membro del Comitato  
Esecutivo e fotografo.
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mantenere un equilibrio adeguato tra investimenti a 
basso rischio e investimenti leggermente più dinamici 
per garantire un livello di reddito sicuro e adeguato. 
Come nel recente passato, il saldo riportato sopra è 
stato costituito da circa il 63% in titoli pubblici (titoli 
di borsa), 7% di beni immobili, 3% di investimenti 
alternativi e 27% di investimenti a reddito fisso (ad 
esempio titoli obbligazionari).

Alla prossima sessione del Consiglio 
dell’UNJSPF di luglio, i partecipanti esamineranno 
i risultati preliminari del lavoro del Comitato 
di Monitoraggio delle Attività e delle Passività 
(ALMC), sulla base dell'applicazione della politica 
d'investimento recentemente approvata. Una 
considerazione importante è la terza parte in questo 
esercizio, una società indipendente di attuari e 
ragionieri pubblici con competenze per garantire 
risultati di qualità.

Ritardi nel trattamento delle prestazioni 
pensionistiche
I soci che hanno partecipato all'Assemblea 
Generale della FFOA il 31 maggio hanno sentito 
direttamente dall'Amministratore Delegato del 
Fondo, Signor Sergio Arvizú, che l'elaborazione 
delle nuove prestazioni pensionistiche è ora tornata 
alla normalità, ossia circa un mese dalla data 
di pensionamento, se tutta la documentazione 
pertinente è stata fornita tempestivamente al Fondo. 
L'unica area in cui persistono delle difficoltà riguarda 
l'elaborazione dei benefici dei superstiti. Il Fondo 
sta compiendo particolari sforzi per affrontare 
questa rimanente debolezza. I giocatori istituzionali 
del sistema, vale a dire i Comitati Pensionistici 
del Personale, FAFICS, FFOA e i Rappresentanti 
del Personale, continueranno ad esercitare il loro 
ruolo di vigilanza per garantire che nessun soggetto 
interessato sia lasciato indietro.

Lettera annuale dall’UNJSPF
Un altro modo importante per il Fondo di informare 
la propria comunità di partecipanti e beneficiari 
è la Lettera Annuale che contiene una serie di 
informazioni sulla situazione finanziaria del Fondo, 
eventuali importanti cambiamenti nella sua gestione  
e ogni nuovo strumento operativo di interesse 
specifico per i pensionati e beneficiari o partecipanti 
attivi. La lista di controllo dei benefici dei 

valutato ad un livello mai raggiunto di 57,695 miliardi 
di dollari! Alla stessa data, il Fondo ha offerto 
assistenza a 203.040 tra personale attivo e beneficiari 
non attivi e pensionati in tutto il mondo.

Presentazione dello strumento di Self-
Service per i Membri (MSS)
I soci non hanno più bisogno di aspettare il 
Notiziario per ottenere informazioni sull’UNJSPF. 
Ogni beneficiario può ora accedere al nuovo sito 
Self-Service per i Membri (MSS) per visualizzare 
nella prima pagina le statistiche del Fondo e lo 
stato finanziario e trovare informazioni di interesse 
particolare del singolo membro.

Se non lo avete ancora fatto, vi invitiamo ad 
accedere alla MSS seguendo le semplici istruzioni 
fornite dal Fondo. Scoprirete una serie di importanti 
informazioni personali, ora disponibili senza scrivere 
e-mail o utilizzando la posta.

I certificati di Esistenza in Vita sono ora 
disponibili on line
Accedendo adesso all'MSS, scoprirete  che il Fondo 
ha inviato i Certificati di Esistenza in Vita (CE) 
a tutti i beneficiari alla fine di maggio. Questi 
devono essere firmati e restituiti al Fondo in modo 
tempestivo per assicurare la continuazione dei 
pagamenti dei benefici. Una volta completata questa 
operazione, si può controllare online per vedere se il 
CE ha raggiunto in modo sicuro il Fondo ed è stato 
elaborato, garantendo il pagamento continuo dei 
benefici.

Categorie di navigazione da parte della 
FFOA a disposizione dei soci
La navigazione nel nuovo sito UNJSPF non richiede 
una laurea specialistica nella scienza del razzo ma 
può risultare un po’ scomoda per alcuni di noi. Il 
Comitato Esecutivo ha organizzato alcune sessioni 
per i soci della FFOA, nelle quali alcuni dei nostri 
colleghi esperti in questo settore vi accompagneranno 
attraverso il MSS e forniranno consigli pratici per 
rendere più facile la vita quando si utilizzano questi 
strumenti moderni.

Investimenti del Fondo Pensioni
Il livello rassicurante degli investimenti di cui sopra 
è il risultato della continua capacità del Fondo di 
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sopravvissuti è un esempio (per quanto importante) 
del tipo di informazione rilevante per tutti noi che 
si può trovare nella Lettera Annuale. Siamo lieti 
di informare i soci che la Lettera Annuale 2017 è 
stata inviata a tutti i soci con indirizzo e-mail ed è 
disponibile quando si accede al MSS. Incoraggiamo 
tutti i soci a leggere detta Lettera.

Gestione del Fondo Pensioni
Siamo tutti consapevoli della pressione persistente 
sul Fondo nel corso degli ultimi due anni da varie 
fonti che hanno cercato di concentrare l'attenzione 
dei beneficiari e degli altri soggetti interessati su una 
serie di presunti comportamenti non professionali 
o disonesti, ingiustizie o, peggio, azioni fraudolente 
perpetrate dalla Direzione del Fondo e in primo 
luogo dall’Amministratore Delegato. Di solito, tale 
pressione raggiunge il punto più elevato come si 
avvicina il momento della riunione del Consiglio 
dell’UNJSPF (ogni luglio). Quest'anno non fa 
eccezione. Ancora una volta abbiamo assistito alla 
circolazione di petizioni e di documenti contro la 
presunta intenzione dell’Amministratore Delegato di 
"privatizzare" gli investimenti del Fondo.

Ricordiamo ai soci che l'Amministratore 
Delegato non ha il controllo sugli investimenti del 
Fondo e non ha il potere di intraprendere tale azione. 
Le accuse di condotte scorrette e petizioni possono 
avere il solo scopo di sostenere argomentazioni volte 
a minare la reputazione del Fondo e la sua capacità 
di operare efficacemente nei mercati nel quadro delle 
politiche, delle norme e delle regolamentazioni delle 
Nazioni Unite.

Un recente esempio dell'atmosfera scomoda 
riguarda l'elezione di due membri del Fondo al 
gruppo di partecipanti alla prossima sessione del 
Consiglio dell’UNJSPF. Secondo le regole vigenti, 
tale elezione non dovrebbe aver luogo perché crea 
un conflitto di interessi (una situazione in cui queste 
persone avrebbero una doppia posizione - una che 
devono riferire al loro manager, all'Amministratore 
Delegato e l'altra che mettono in discussione le azioni 
del Fondo). L'obiezione del Fondo a questa situazione 
è interpretata da alcuni come inopportuna e indicativa 
di intenti negativi.

Questo conflitto può causare difficoltà 
incontrollabili nel funzionamento regolare del 
Consiglio. Il Presidente del 63° Consiglio, Signor 

Vladimir Yossifov, ha recentemente pubblicato 
una lettera per informare le parti interessate delle 
circostanze di cui sopra. La FFOA ha fornito ai propri 
soci una copia informativa di tale lettera attraverso il 
FFOA Flash 12 (6 giugno 2017). Incoraggiamo tutti 
i soci a leggere la Lettera e ad aiutarci a risolvere il 
problema in seno al Consiglio, con i loro commenti e 
contributi al dibattito.

Sessioni del Consiglio della FAFICS e del 
Consiglio dell’UNJSPF a Luglio 
Alla Federazione delle Associazioni degli ex 
Funzionari Pubblici Internazionali (FAFICS) 
e al Consiglio dell’UNJSPF a luglio, la voce 
della FFOA sarà il nostro Segretario Generale, 
Marco Breschi. Le questioni di gestione  incluse 
quelle sopra menzionate, costituiranno gli 
argomenti  chiave assieme alla buona salute degli 
investimenti (riesaminando le attività dell’ALM), 
al miglioramento dei benefici e agli adeguati livelli 
di risorse disponibili al Fondo per consentire la 
fornitura di servizi adeguati. I documenti del 
Consiglio sono in fase finale di preparazione e le 
riunioni del Comitato sulle Pensioni del Personale 
della FAO/PAM si sono tenute alla fine di giugno,  
inizio di luglio. La FFOA, come di consueto, seguirà 
da vicino e farà un rapporto nel prossimo Notiziario 
sui dibattiti tripartiti e sulle conclusioni della 
FAFICS e del Consiglio dell’UNJSPF.

Assicurazione medica
(Responsabili: E. Seidler, A. Prien, M. Breschi) 

La FFOA ha continuato a monitorare i piani sanitari 
di Allianz e, se del caso, ha affrontato le questioni con 
FAO e Allianz Worldwide Care (AWC) a sostegno 
delle lamentele e dei problemi dei soci.

Purtroppo, non è stata ancora convocata una 
riunione del JAC/MC, a causa della riluttanza della 
FAO nonostante le ripetute richieste della FFOA 
e di altri organismi. La proposta della FAO di 
modificare l'appartenenza al JAC/MC, che avrebbe 
escluso la rappresentanza della FFOA e quella 
degli organismi riconosciuti del personale (tra cui 
AP-in-FAO, UGSS, PAM-PSA e ECSA /IFAD), è 
fortemente contestata dalla FFOA e dagli organismi 
del personale; la questione è ora "in aria". È molto 
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deludente che la FAO abbia deciso di ritirarsi dal 
protocollo degli ultimi 35 anni di coinvolgimento e di 
dialogo con i rappresentanti del personale in servizio 
e degli ex dipendenti su questioni che li riguardano 
direttamente.

Come discusso nella recente Assemblea 
Generale della FFOA, il contratto di assicurazione 
medica con Allianz deve essere ri-aggiudicato o 
esteso. Questa questione sarebbe stata normalmente 
discussa e valutata nel JAC /MC, ma la FFOA è stata 
informata che la decisione sarà presa dalla direzione 
delle Agenzie con sede a Roma, dopo di che saremo 
informati su di essa. Questo è davvero retrogrado 
deprimente. Il dialogo con il personale e con i 
pensionati ora sembra virtualmente quasi finito a  
colpi dicordini del giorno!

Ciò nonostante, ci auguriamo che questo possa 
cambiare, in quanto sia il PAM che l'IFAD sono 
riluttanti ad escludere le opinioni del personale e dei 
pensionati su questa questione così importante che 
colpisce tutti i dipendenti in servizio ed i  pensionati 
delle Agenzie con sede a Roma.

Nell'aprile del 2017, la FFOA ha inviato a tutti i 
soci, che hanno indirizzi e-mail, il Flash 11 in materia 
di test di controllo sul cancro ammissibili al rimborso 
da parte di Allianz Worldwide Care. Data la sua 
importanza, ecco nuovamente le informazioni:

•• Mammografia una volta ogni due anni per 
le donne dai 40 ai 74 anni

•• PAP test una volta all’anno per le  
donne dai 21 ai 65 anni

•• Test del cancro alla prostata e del  
colon-retto per persone di età  
superiore ai 50 anni, una volta  
all’anno.

Ciò vale anche per i controlli di routine di salute, 
cioè una persona può subire questi test senza una 
diagnosi. Se un medico trova un sintomo e richiede 
la prova, viene considerato diagnostico e viene 
coperto senza limiti di età e, se necessario, può essere 
intrapreso in qualsiasi momento.

Persone al di sopra dei limiti di età devono 
richiedere una prescrizione con la diagnosi da 
includere nella richiesta di rimborso. Se il medico 
rifiuta di indicare una diagnosi, il richiedente può 
indicare la diagnosi quando presenta la fattura.

Notizie dalle Organizzazioni 
delle Nazioni Unite

IFAD
Dopo un'elezione contestata con otto candidati 
(vedi Notiziario 101 per ulteriori dettagli), il nuovo 
Presidente dell’IFAD, Gilbert Houngbo del Togo, 
è entrato in carica il 1° aprile 2017 e ha presieduto il 
suo primo Comitato Esecutivo dal 10 all’11 aprile. Le 
prime relazioni sul nuovo Presidente sono piuttosto 
positive. L'Organizzazione si sta preparando per la 
prossima ricostituzione delle proprie risorse. Per 
coloro di noi che furono coinvolti nei primi anni 
dell’IFAD, quando avevamo molte preoccupazioni 
per i finanziamenti e per la sopravvivenza dell'IFAD, 
è difficile credere che l'Organizzazione stia per 
entrare nella dodicesima fase di ricostituzione delle 
proprie risorse, ogni volta con un aumento dei 
finanziamenti.

Mentre andiamo in stampa, il pranzo dell'estate 
degli Alumni dell’IFAD è previsto per il 27 giugno. 
I dipendenti, Ex-IFAD, potrebbero voler prendere 
contatto John McGhie (jbmcghie@hotmail.com) per 
ulteriori informazioni.

PAM
Il nuovo Direttore Esecutivo del PAM, David 
Beasley, è americano ed è un ex Governatore della 
Carolina del Sud (1995-1999). Il Signor Beasley ha 
assunto le sue funzioni il 4 aprile dopo la partenza 
della Signora Ertharin Cousin (Direttore Esecutivo 
del PAM dall'aprile 2012 all'aprile 2017). Una 
settimana dopo ha tenuto un incontro con tutto il 
personale per presentarsi, dopo di che ha intrapreso 
diverse visite per sostenere finanziamenti al PAM. Ha 
visitato complessi paesi di emergenza, tra cui la Siria, 
il Sudan (insieme al Direttore Generale della FAO) e 
la Somalia e ha anche viaggiato in Giordania, Libano 
e Kenya. Il Direttore Esecutivo ha annunciato un 
nuovo account Twitter @WFPChief dove pubblica i 
momenti salienti delle sue visite.

Il PAM ha allertato la comunità mondiale 
che Somalia, Yemen, Nigeria e Sud Sudan stanno 
affrontando la carestia. Il Piano di Azione integrato 
del PAM aiuterà il PAM a raggiungere la sua visione 
Fame Zero, articolata nell'attuale Piano Strategico. 
Il Piano di Azione è costituito da Piani Strategici 
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Nazionali (CSP) per attuare il piano strategico del 
PAM, un nuovo Quadro dei Risultati Comuni che 
guida il ciclo delle operazioni di implementazione, 
rapporto e monitoraggio e un nuovo quadro 
finanziario che include una struttura del bilancio 
del portafoglio del paese. I governi condurranno in 
modo attivo un processo di revisione strategica per 
informare il CSP. Lo scorso febbraio, il Comitato 
Esecutivo del PAM ha approvato il primo ciclo di 
cinque anni del CSP da otto paesi. Le precedenti 
categorie di programmi "EMOP", "PRRO" e "SO" 
verranno sospesi a favore del CSP di cinque anni.

La pagina di Facebook del personale del PAM 
continua a crescere in popolarità, con quasi 2.000 seguaci. 
L'appartenenza al gruppo è aperta a chiunque abbia 
lavorato o lavora per il PAM; I coniugi sono ben accolti.

L'Assemblea Generale Annuale degli Alumni 
del PAM si è tenuta il 19 e 20 giugno presso la sede 
del PAM. In un evento laterale durante la Sessione 
Annuale del Comitato Esecutivo del PAM del 15 
giugno, gli Alumni hanno lanciato anche un opuscolo 
denominato "Emergenze della siccità sud africana: 
esperienze personali degli Alumni del PAM".

Notizie dalle Associazioni  
del Personale 
(Responsabile: Alex Van Arkadie)

Alla recente Assemblea Generale della FFOA, il 
Presidente di ECSA/IFAD, Signora Daniela Cuneo, 
ha parlato a nome delle associazioni del Personale 
FAO, PAM e IFAD. La Dichiarazione Congiunta 
ha elogiato il miglioramento delle relazioni staff-
management nell’IFAD ed il robusto  processo di 
consultazione  nel PAM,  notando, con rammarico, 
che la situazione  nella FAO è tristemente lontana 
dall’essere “ideale”. Le principali preoccupazioni 
del personale, al momento, riguardano la mancanza 
di consistenza nell’estendere l’obbligatorietà 
dell’età pensionabile a partire dal 1° gennaio 2018 
(per il personale FAO, IFAD e PAM assunto 
dopo il 1°gennaio 2014), ed i risultati del nuovo 
pacchetto retributivo per alcuni funzionari della 
Categoria Professionale e delle Categorie Superiori, 
che potrebbero subire delle riduzioni nella loro 
retribuzione totale (ovvero, salario, indennità e 
concessioni).

“Senza ombra di dubbio, concorderete tutti, 
che non è tollerabile che si manchi spudoratamente 
di rispetto alle regole sotto la bandiera delle Nazioni 
Unite” ha dichiarato la Signora Cuneo. “ I Dirigenti 
delle Nazioni Unite, in particolare, dovrebbero essere 
di esempio, piuttosto che, forti della loro posizione, 
imporre decisioni che, con il consenso generale, sono 
ritenute irrazionali. Siamo vincolati da un impegno 
comune al rispetto delle Regole e Principi della 
Carta dei Valori su cui le Nazioni Unite sono state 
fondate” ha detto oltre, “ le Riforme ed i cambiamenti 
dovrebbero essere fatti attraverso consultazioni 
congiunte con i rappresentanti del personale – e non 
senza di questi. Sebbene sentiamo dire spesso che il 
personale è la risorsa più preziosa,  ci chiediamo perchè 
i loro rappresentanti sono ignorati.  Essi possono 
apportare esperienza, consiglio e contribuire in generale 
al morale delle organizzazioni delle Nazioni Unite”.

Nel ricordare la decisione unilaterale della FAO 
nel modificare la composizione del JAC/MC,  il 
portavoce ha preannunciato che “.... tali cambiamenti 
precorrono l’esclusione dal Comitato  di tutti gli 
organi rappresentativi del personale FAO, IFAD 
e PAM, ed anche dei rappresentanti della FFOA.  
Cerchiamo (invecce) di trovare il modo di convincere 
l’Amministrazione FAO ad attenersi ai requisiti 
statutari relativi alla consultazione e negoziazione 
previsti dall’Articolo VIII relativo alle Relazioni 
con il Personale. Dopotutto, lo stesso personale 
amministrativo della FAO un giorno beneficierà  
del nostro contributo congiunto nelle delibere del 
JAC/MC.”

La Signora Cuneo ha, inoltre, osservato:  
“La FFOA e le Agenzie con sede a Roma hanno 
costruito negli ultimi anni una forte rete per coltivare 
una solida collaborazione, creando lo spazio per 
discutere argomenti di rilievo sia per il personale attivo 
che per i pensionati.  Noi non soltanto apprezziamo 
il consiglio e la guida della FFOA relativamente ad 
argomenti che riguardano la nostra regolare vita 
lavorativa, ma collaboriamo anche in aree di mutuo 
interesse rivolte al nostro comune benessere.”

La Signora Cuneo ha osservato che ci sono 
ancora degli inspiegabili ritardi nei pagamenti 
delle pensioni ed ha espresso la speranza  che il 
Signor Arvizú contribuirà  a rigenerare la fiducia 
nell'adesione ed assicurare un’amministrazione 
trasparente delle risorse del Fondo.  Ha ringraziato il 
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team di Allianz ed ha osservato che sebbene i ritardi 
nei rimborsi delle spese mediche siano diminuiti, i 
criteri di rigetto delle richieste di rimborso rimangono 
oscuri e creano malcontento nel personale.   Ha 
richiesto che questi punti siano trattati in maniera 
appropriata, in modo particolare nel caso di pensionati 
anziani, disabili e soli nel momento in cui ci sarà un 
nuovo bando o l’estensione del contratto con Allianz. 

Ha aggiunto che le sessioni informative, la guida 
e l’accompagnamento offerto dalla FFOA - anche 
a colleghi che si stanno avvicinando alla data del 
pensionamento - sono degne di nota ed inestimabili.  
In conclusione, ha detto che: “... siamo tutti impazienti 
di entrare a far parte della vostra felice categoria, un 
giorno, quando il nostro scrupoloso servizio nelle 
Nazioni Unite sarà terminato.... e terminato bene!!” 

Notizie dal Comitato 
Esecutivo

Chiusura estiva degli Uffici della FFOA
Gli uffici della FFOA saranno chiusi, per la consueta 
pausa estiva, a partire da lunedì, 31 luglio fino a 
venerdì 1° settembre. Riapriranno lunedì,  
4 settembre. Si fa presente che i messaggi non saranno 
letti su base regolare durante tale periodo e quindi ci 
potrebbero essere dei ritardi nelle risposte.

Seminario Pre-pensionamento
Il 24 maggio 2017, nella Sala Iran, presso la FAO ha 
avuto luogo il seminario di pre-pensionamento in 
italiano, rivolto alle quattro Agenzie con sede a Roma 
– ICCROM, IFAD, FAO e PAM.  La partecipazione 
è stata buona, l’atmosfera vivace, con molte domande. 
Sono state fatte presentazioni da Giuliano Pucci, 
Vice Presidente della FFOA e da Joan Smidt, Maria 
Augusta di Giacomo, Alex van Arkadie e Annibale 
Fusco Femiano.

Notizie dal Sotto-Comitato 
per la Campagna Soci 
(Responsabili: M. De Gaay Fortman, M. Breschi,  
R. Fenix, G. Monciotti, M.Saleheen, G. Shaver)

L’obiettivo primario del Sotto-Comitato è quello di 
promuovere la campagna soci FFOA tra i pensionati 
delle Agenzie con sede a Roma, così come tra 

pensionati di altre agenzie delle Nazione Unite che 
hanno stabilito la loro residenza in Italia, sia italiani 
che cittadini di altri paesi.

Un secondo obiettivo del Sotto-Comitato 
è quello d‘incoraggiare i soci a rimanere 
nell’Associazione, con la premessa che i soci restano 
nell’Associazione se sono consapevoli che in tal modo 
possono difendere le loro pensioni e l’assicurazione 
medica post-servizio, ma anche per socializzare, per 
interagire con altri pensionati.  Il Sotto-Comitato per 
le Attività Sociali e Ricreative ha un ruolo primario 
nell’organizzazione di numerose escursioni e dei 
“Coffee Mornings” alla FAO, il primo mercoledì di 
ogni mese, per socializzare e discutere su argomenti 
d’interesse comune. 

I soci della FFOA possono anche interagire 
attraverso il sito web della FFOA (www.ffoa-web.org), 
dove c’è un’opzione per registrarsi ed autorizzare la 
FFOA a postare i propri contatti, incluso il numero 
del telefono,  l’indirizzo mail o di posta ordinaria.  
In altre nazioni, le associazioni internazionali di 
ex-impiegati, posseggono liste dei soci accessibili a 
tutti i membri, ma le leggi sulla privacy in Italia sono 
più severe e la registrazione non è automatica.  Ogni 
socio deve registrarsi personalmente sul sito web ed 
autorizzare la FFOA a pubblicare i dati dei propri 
contatti, protetti da password, in modo  che i soci 
possano usare la funzione di ricerca per scoprire 
come contattare altri membri. Sembra che non tutti 
siano consapevoli della necessità di auto-registrarsi 
per essere riconosciuti da ex- colleghi e quindi le 
possibilità di interagire sono molto limitate e ristrette 
ad incontri sociali casuali.  Alla fine del 2016, la FFOA 
contava 2 250 soci ma soltanto 340 (il 14%) si erano 
registrati sul sito web della FFOA. L'opportunità 
di interagire liberamente con l'altro è fondamentale 
per sentirsi parte dell'Associazione, quindi facciamo 
appello a tutti i soci che non si sono ancora registrati 
di farlo ORA. Vi preghiamo di accedere a www.ffoa-
web.org e di completare la vostra registrazione così che 
i vostri ex-colleghi possano contattarvi!

Attività sociali e ricreative 
(Responsabili: J. Smidt, G. Monciotti,  A.Van Arkadie, 
A. Fusco Femiano)

Attività passate
Dal nostro ultimo Notiziario 101 di marzo 2017, 
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alcuni dei nostri membri hanno partecipato alle 
seguenti attività ricreative:

Marzo 2017	 Reggia di Carditello e di Caserta
	 San Martino al Cimino: Alla scoperta 

della Papessa segreta, Donna Olimpia,
	 Abbazia di Montecassino
Aprile 2017	 Monteriggioni e San Gimignano
	 Tuscania: i luoghi di Pasolini, le 

Basiliche e l’Abbazia cistercense  
di San Giusto 

	 Castel Gandolfo: Villa Barberini
	 Civita di Bagnoreggio - un panorama 

mozzafiato
	 Caserta: Intera giornata alla Reggia  

e nei magnifici giardini
	 Riserva Naturale Nazzano-Tevere,  

in battello 
	 Farfa: la fioritura degli Iris
	 Visita al Quirinale
Maggio 2017	 Gradara e San Marino
	 Sicilia - Catania, Siracusa, Luoghi  

di Montalbano, Ragusa
	 Montepulciano (gemma del 

Rinascimento e ottimo vino)
	 Parco della Maiella, Eremi  

e Santuari Lago di Vico
	 Massa Marittima e Castaglione della 

Pescaia
	 Oasi di Ninfa e Castello di Sermoneta
	 Capri e Sorrento
Giugno 2017	 Cracovia (Polonia)
	 Isole Egadi in barca a vela
	 Fumone, Borgo Medievale e Lago di 

Canterno
	 Ventotene e S. Stefano
	 Viaggio di 3 giorni - Ponza,  

Palmarola e Zannone 

Tre visite a Roma ed Ostia sono state effettuate con 
Fulvia, la nostra guida culturale.
Diversi concerti per pianoforte sono stati eseguiti da 
Enrico Camerini.

Prossime attività
Luglio, Agosto,
Settembre 2017	 Viaggio di 3 giorni a Ponza, Palmarola  

e Zannone

Luglio 2017	 Castelluccio per ammirare la fioritura 
delle lenticchie

	 Scozia fra Castelli e giardini
	 Tivoli: i Giardini di Villa d'Este  

di notte
	 Napoli: Teatro di San Carlo per la 

“Carmen” di George Bizet
Settembre 2017	 Viaggio in Armenia 

Coffee Mornings
I consueti “Coffee Mornings’ hanno avuto luogo 
ogni primo mercoledì del mese. È un piacere notare 
che questo evento informale attiri sempre più soci 
per incontrare ex-colleghi ed amici e per condividere 
opinioni su argomenti di comune interesse. 

Fondo di Emergenza della FFOA
Come già fatto presente nel precedente Notiziario 
101, alla fine dello scorso anno, la FFOA ha riattivato 
il suo Fondo di Emergenza.

Recentemente, sono stati assegnati Euro 800 
ad una anziana pensionata FFOA che è caduta, 
fratturandosi entrambi i polsi. Grazie a questo piccolo 
prestito, la persona ha potuto assumere una badante 
con il compito di  assisterla  nelle cure personali e della 
casa, fino alla rimozione dell’ingessatura. La pensionata 
ha già iniziato a rimborsare il prestito alla FFOA.

Sebbene i fondi a disposizione della FFOA siano 
limitati, vi preghiamo di non esitare a contattare la 
Signora Joan Smidt (joan_smidt@libero.it), Presidente 
del Fondo, per un urgente, temporaneo bisogno di 
aiuto, in situazioni di difficoltà.

Notizie dai Soci
La FFOA ha organizzato un viaggio a Cracovia 
(Polonia) dal 7 all’11 giugno, al quale ha partecipato 
Janet Went. Vi diamo qui di seguito il suo commento 
positivo: 
“Il viaggio è stato organizzato molto bene, con 
soggiorno, in un albergo a 4 stelle nel centro città, 
molto buono. La guida del posto, Piotr (che noi 
chiamavamo Pietro!), è stata eccezionale: fluente  
in Italiano, estremamente preparato su tutti i 
posti che abbiamo visitato, storia e tradizioni 
locali, e sempre pronto a dare consigli eccellenti su 
importanti argomenti (quali, cambio valuta, costo 
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dei taxi), oltre ad essere instancabilmente gentile e 
paziente con tutti.

Laura, che aveva oganizzato il viaggio, si è 
presa cura del gruppo, formato da partecipanti non 
più tanto giovani. È stata anche di grande aiuto nelle 
prenotazioni dei voli, per quelle persone che non 
hanno molta dimestichezza con il sistema online. 
Si è anche preoccupata di trovare un dentista a 
Cracovia per un participante per un trattamento 
d’emergenza, accompagnandolo insieme con la 
moglie all’appuntamento (il dentista, il suo studio e 
la prestazione data sono stati giudicati eccellenti dai 
nostri compagni di viaggio).

Sfortunatamente, dopo che tutti i voli erano stati 
prenotati, la compagnia aerea ha cancellato il volo di 
ritorno della domenica pomeriggio, costringendoci ad 
accorciare la nostra permanenza di mezza giornata, 
comprimendo il nostro programma, già molto pieno. 
In ogni caso, il viaggio ci è piaciuto moltissimo e 
pensiamo che sia piaciuto anche agli altri. Saremmo 
felici, tempo permettendo, di partecipare ad altri 
viaggi organizzati da Laura.”

MITACUYE OYASIN 
Abbiamo ricevuto il seguente articolo da Stefano 
Gavotti, ex impiegato FAO, che ci descrive le 
sue attività dopo il pensionamento e annuncia la 
pubblicazione del suo libro Mitacuye Oyasin:
“In 35 anni con la FAO e le Nazioni Unite, ho 
lavorato in 65 diversi paesi, preso migliaia di voli, e 
scritto centinaia di rapporti.  Interagire con migliaia 
di agricoltori, esperti agrari, ricercatori, burocrati 
e politici, che avevano sempre storie interessanti 
da condividere, è stato estremamente gratificante. 
Comunque, quando ho lasciato, tre anni fa, ho sentito 
che dovevo dare una drastica svolta alla mia vita.  Ho 
smesso di imbarcarmi e di occuparmi dei problemi 
mondiali della povertà e della sicurezza alimentare.  
Ho sentito una spinta piuttosto forte a riconcentrare 
il mio interesse ed il mio tempo su un piccolo pezzo 
di terra vicino al mare con l’obiettivo di sviluppare 
il mio equilibrio originario con la natura(www.
ripartenza.com).  Le mie attività oggi comprendono 
il beachcombing a Santa Marinella, a 60 km a nord 
di Roma, scoprendo e raccogliendo legna da ardere e 
pezzi di ferro arrugginito, pietre di bilanciamento e 
raccolta dell'acqua e dell'energia solare in una piccola 
fattoria a pochi chilometri dal mare. Su quello che 

era un arido pezzo di terra, ora aiuto la natura a 
sviluppare un variegato ecosistema, lasciando che 
specie mediterranee autoctone, erbacee ed arborose 
ripopolino lo spazio con fiori, coltivazioni orticole, 
alberi da frutta ed olive.  Un piccolo lago artificiale 
ospita bei pesci, tartarughe e rane. Lavorare con la 
natura è una continua scoperta di tesori nascosti a cui 
diamo pochissima attenzione. 

Ma poi sono caduto ancora una volta nella 
vecchia abitudine del “report writing”, anche se 
questa volta sia il contenuto che lo stile (fotografico 
e poetico) riflettono a pieno la mia personalità. Ho 
auto-pubblicato un piccolo libro, Mitacuye Oyasin, 
il titolo riflette la mia ammirazione per il rapporto 
tra Indiani d’America e Madre Natura. Il libro è 
disponibile presso gli uffici della FFOA al prezzo di 
12,50 euro, o può essere ordinato online all’indirizzo 
http://edizioni.photocity.it/Vetrina/DettaglioOpera.
aspx?versione=23422
dove il vostro feedback – altamente apprezzato – può 
essere postato.

I proventi della vendita del libro saranno 
devoluti all’associazione SOUK (Space of Universal 
Knowledge), che è stata fondato da un gruppo di 
colleghi FAO , per promuovere eventi di artisti 
migranti a Roma. (https://www.facebook.com/pg/
SpaceOfUniversalKnowledge/about/).

Visite a Santa Marinella sono benvenute, 
ma debbono essere programmate in anticipo 
contattandomi al stefano.gavotti@gmail.com.”

Nuovi Soci
Un benvenuto caloroso a tutti i nuovi soci della 
FFOA

Alaman, Ms Lubna
Ashton, Ms Rita
Battista, Ms Laura
Biondi, Ms Giuliana
Booth, Mr Svend
Bordignon, Mr Gianpietro
Bruni, Mr Luigi
Castellucci, Ms Theresa
Cavazza, Ms Simonetta
Cerquiglini, Mr Claudio
Consiglio, Ms Lucia
Cooper, Ms Sacha
Cope, Ms Anna
Cudini, Ms Stefania
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Dennington, Ms Diana
Desideri, Ms Elvira
Evers, Mr Guy
Farinelli, Mr Maurizio
Fortuna, Mr Bernardino
Johnston, Ms Carol
Kietzmann, Ms Vivien
Laporte, Ms Marie Christine
Mareri, Mr Mario
Menarello, Mr Remigio
Olivier, Mr Franco
Pisco, Mr Giorgio
Posada, Mr Omar
Scharpff, Mr Henning

Silva de Khyabani-Assl, Ms Helena
Speranza, Mr Vittorio
Starita, Ms Laura
Trippa, Mr Paolo
Turchi, Mr Antonino
Viens-Bronzi, Ms Paule
Zucco, Ms Violetta 

Tutti i pensionati dovrebbero iscriversi alla 
nostra Associazione per sostenere il suo lavoro 
nel rappresentare i loro interessi e dovrebbero 
incoraggiare i loro ex-colleghi a fare lo stesso!!!

Conti, Mr Bruno
      24 ottobre 2015
Marcon, Mr Antonio
      23 febbraio 2016
Marica Zigiotti, Ms Gabriella
      31 gennaio 2017
Ganci, Mr Roberto
      9 febbraio 2017
Boland, Ms Dolores
      24 marzo 2017

Henze, Mr Bodo
      2 aprile 2017 
Somai, Mr Rachid
      19 aprile 2017
Cubello, Mr Giuseppe
      22 aprile 2017
Volcker, Mr Harbord
      28 aprile 2017
Milliken, Mr Morris (Monty) 
      8 maggio 2017

IN MEMORIAM

A nome di tutti i soci della FFOA, inviamo le nostre più sentite condoglianze alle famiglie  
e agli amici dei suddetti soci.

Sergio D’Alessandro
19 giugno 2017

Annunciamo con molta tristezza la morte di un amico della FFOA e di molti di noi personalmente.   
Abbiamo apprezzato l’amicizia, la gentilezza verso tutti e il suo volenteroso contributo al lavoro della 
FFOA.  Ricordiamo il suo vigore atletico nel nuoto, nella pallavolo e in tutti gli sports in generale.  
Inutile dire che ci mancherà e che rimarrà sempre nei nostri ricordi più cari.



A

12

FFOA
Dal 1971, la FFOA opera per curare gli interessi dei 
pensionati delle organizzazioni delle Nazioni Unite 
con sede in Italia, ovunque essi risiedano. Conta un 
sempre crescente numero d’iscritti che ammonta 
a più di 2.000 pensionati della FAO, IFAD, PAM, 
ECROM, etc., tra tutte le categorie del personale. La 
FFOA ha sede presso la FAO a Roma.  

Rappresentanza
La FFOA rappresenta ufficialmente gli interessi dei 
pensionati nelle relazioni formali con la dirigenza 
della FAO, IFAD e PAM.  Siamo presenti sui tavoli 
delle discussioni relative alle pensioni.  La FFOA è 
anche attiva nella Federazione delle Associazioni di ex 
impiegati internazionali, che riunisce 53 associazioni 
come la nostra per rappresentare i pensionati a livello 
di Sistema delle Nazioni Unite.

Sostegno
La FFOA lavora per migliorare i benefici 
pensionistici; in particolare, le pensioni e 
l’assicurazione sanitaria, e per proteggere gli interessi 
dei soci in generale. Rispondiamo anche a richieste 
individuali da parte dei membri per assistenza, guida 
o referenza su questioni relative al pensionamento ed 
all’invecchiamento in generale (tutti questi servizi 
sono forniti dagli iscritti su base volontaria).  I soci 
sono informati sugli sviluppi in aree di loro interesse 
attraverso il nostro Notiziario trimestrale, un website 
e contatti diretti per posta (soprattutto l’email).

Cameratismo
La FFOA promuove contatti e scambi sociali e 
culturali tra i soci, attraverso un forum di discussione 
via web, ed attraverso un ampio ventaglio di attività 
sociali e culturali.  Amici e colleghi della zona di 
Roma si incontrano alla FAO ogni primo mercoledì 
di ogni mese per il “Coffee Morning” – siete invitati a 
farci un salto se siete nelle vicinanze!

Aiuto ai bisognosi
Essere un pensionato può significare avere delle 
difficoltà e vivere in solitudine. Volontari della FFOA 
sono disponibili a dare un supporto ai membri in 
difficoltà, sia attraverso il telefono o organizzando 

una visita a casa.  La FFOA offre anche dei piccoli 
prestiti senza interessi (massimo 1500 Euro) per far 
fronte ad emergenze a breve termine. 

Servizio
Anche dopo una carriera di lavoro, i pensionati 
delle Nazioni Unite continuano ad interessarsi 
alle questioni di sviluppo e si sentono coinvolti nel 
supportare gli obiettivi dei loro ex datori di lavoro. La 
FFOA prende parte a riunioni ed eventi importanti a 
Roma, aggiorna i propri iscritti su attività e rispettivi 
conseguimenti nel Sistema delle Nazioni Unite, e dà 
anche un supporto diretto.

Tenetevi aggiornati con la FFOA e i 
colleghi pensionati
Informatevi sugli ultimi sviluppi relativi ad argomenti 
importanti per i pensionati attraverso il website 
FFOA: www.ffoa-web.org. Registratevi sul sito ed 
assicuratevi di ricevere sempre le informazioni più 
recenti, rimanete in contatto con amici distanti ed ex 
colleghi.

Iscrivetevi alla FFOA!
Aggiungere la vostra voce significa aiutare 
l’associazione a diventare più forte e più incisiva.  La 
quota d’iscrizione annua è di Euro 25 e la quota di 
iscrizione a vita è di Euro 375.  La tassa d’iscrizione 
è di Euro 10. Seguite  il link www.ffoa-web.org/
eligibility-formembership  per scaricare il modulo 
d’iscrizione, scrivete a ffoa.fao.org, o telefonate agli 
uffici FFOA al (+39) 06-5705 5623/5705 6016.


