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Le elezioni del Comitato Esecutivo (EC) per il periodo 2019-2021 
sono state uno dei principali eventi del 2018.  Il processo ha avuto 
inizio a marzo 2018, quando la documentazione è stata distribuita 
per invitare i soci a candidarsi.  Diciassette soci hanno presentato la 
loro candidatura – dodici dalla FAO, tre dal PAM, uno dall’IFAD 
ed uno dall’ ICCROM.  Il voto elettronico, introdotto nel 2009, 
è stato utilizzato anche in questa occasione da coloro che hanno 
fornito un indirizzo di posta elettronica (78% degli aventi 
diritto), schede elettorali sono state inviate a coloro che non è 
stato possibile raggiungere elettronicamente (il rimanente 22%). Il 
voto elettronico è stato effettuato utilizzando SurveyMonkey, un 
pacchetto software che ha consentito la raccolta dei voti via internet 
e l’immediata elaborazione dei dati. Un ringraziamento speciale va 
a Wolfgang Prante, che ha fornito la sua preziosa assistenza tecnica 
nella configurazione e monitoraggio del pacchetto, interagendo via 
internet da una postazione distante, sul Mar Rosso, dove risiede 
temporaneamente. Bronek Szynalski ha presieduto il Comitato 
degli scrutatori, coadiuvato da Giorgio Eberle e Alessandro Bertini. 
La buona notizia è che il processo elettorale ha riportato un alto 
livello di voto elettronico (95% del totale degli elettori) mentre 
nel 2009 non si era superato il 31%.  Ciò significa che i soci della 
FFOA stanno prendendo sempre più dimestichezza con i dispositivi 
elettronici. Gli undici candidati eletti (in ordine di preferenza) sono: 
Annibale Fusco Femiano (FAO), Giuliano Pucci (FAO), Joan Smidt 
(FAO), Angelika Wolf (FAO), Gianni Monciotti (FAO), Edward 
Seidler (FAO), Mariam Ahmed (FAO), Alex Van Arkadie (FAO), 
Georgia Shaver (WFP), Bruno Pisani (ICCROM) and Jean Philippe 
Decraene (FAO). 

Alcuni dei candidati non eletti - Marius De Gaay Fortman 
(WFP), F. (Sino) Tesfamariam (IFAD) e Mohamed Saleheen (WFP) - 
hanno accettato di essere cooptati nel nuovo EC. Sono stati cooptati 
anche Roberta Fenix , Alessandro Bertini e Jamie Wickens. Maria 

Elezioni del Comitato Esecutivo 2019-2021
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Questo è il primo Notiziario dell’anno ed è 
anche la prima volta che vi scrivo in qualità di 
Presidente della FFOA.  Sono sinceramente 
onorato per la fiducia riposta in me dal 
nuovo Comitato Esecutivo nell’affidarmi 
la presidenza dell’Associazione e farò tutto 
il possibile per meritare tale fiducia. Colgo 
l’occasione per rendere omaggio ad Alan 
Prien, che è stato Presidente della FFOA per 
sei anni, fornendo una leadership capace, 
saggia e generosa al Comitato Esecutivo e 
all’ Associazione; sarà difficile seguirne le 
orme.  Ho il piacere di annunciare che Alan 
ha accettato di essere cooptato nel Comitato 
Esecutivo; in tal modo, l’Associazione 
in generale ed il Comitato Esecutivo in 
particolare, continueranno ad avvalersi della 
sua conoscenza e saggezza.

Il 2019 sarà un anno pieno d’impegni.  Il 
Comitato Consultivo congiunto sulla copertura 
medica (JAC/MC) è stato finalmente resuscitato 
ed ha tenuto la sua prima riunione il 15 febbraio.  
Quest’anno ci sarà la gara di appalto per 
l’assicurazione medica per le tre agenzie con sede a 
Roma (RBAs) e la FFOA cercherà di avere un ruolo 
attivo nella preparazione della gara – copertura, 
criteri di valutazione e determinazione dei premi.  È 
molto probabile che il PAM decida di fare un bando 
di gara proprio e non far parte delle RBAs, come 
in passato. La FFOA è l’interlocutore ufficiale dei 
pensionati per le RBAs sia per la previdenza sociale 
che per gli argomenti pensionistici, grazie agli 
accordi di riconoscimento con le tre Agenzie.

Quest’anno, i servizi della FFOA saranno 
ampliati ed aggiornati per offrire una migliore 
assistenza ai propri iscritti (oltre 2,300) ed attrare 
nuovi soci. Facciamo appello ai nostri soci affinchè 
incoraggino gli ex colleghi, non ancora iscritti, a 
diventare soci della FFOA.  Sono i numeri che fanno la 
forza; incrementare le iscrizioni è responsabilità di tutti 
e consentirà all’Associazione di crescere in importanza. 

La FFOA è membro della Federazione 
delle Associazioni degli ex funzionari pubblici 
internazionali (FAFICS). Marco Breschi, socio 
FFOA, è attualmente Presidente della FAFICS 
e pertanto abbiamo la leadership a livello 
internazionale, in quanto la FAFICS fa parte 
del Consiglio del fondo pensioni delle Nazioni 
Unite (UNJSPF) e di vari gruppi di lavoro delle 
Nazioni Unite che trattano argomenti di interesse 
per i pensionati; quali, l’assicurazione medica post 
servizio ed i benefici pensionistici.

La FFOA, come tutto il mondo e la comunità 
delle Nazioni Unite, è stata profondamente 
addolorata dalla devastante perdita di vite nello 
schianto dell’aereo dell’Ethiopian Airlines nei pressi 
di Addis Abeba, all’inizio di marzo. La perdita di 
sette funzionari del PAM ed uno della FAO ha 
tragicamente segnato le Nazioni Unite.  Ho inviato 
lettere di cordoglio al Direttore Esecutivo del PAM 
ed al Direttore Generale della FAO, esprimendo 
le condoglianze da parte di tutta la FFOA e del 
Comitato Esecutivo.

                                     Edward Seidler
                                          Presidente

Un saluto dal Presidente, 

a nome del Comitato esecutivo
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Il costo per la spedizione dei documenti dell’Assemblea Generale è 
sostenuto dall’IFAD. La FFOA è grata per tali contributi.  Il Notiziario 
degli ultimi 10 anni è disponibile sul sito FFOA: www.ffoa-web.org. 
Suggerimenti o contributi dei soci sono i benvenuti.   
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Il Notiziario trimestrale, bollettino ufficiale della FFOA, è redatto 
in inglese e in italiano ed è distribuito gratuitamente a tutti i soci, per 
via elettronica a coloro che hanno accesso ad internet, ed in forma 
cartacea a tutti gli altri soci.Il costo della stampa del Notiziario, così 
come dei documenti per l’Assemblea Generale, è sostenuto dal PAM. 
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Augusta Di Giacomo, Giorgio Eberle, 
Giuseppe Pace, Alan Prien e Sabatino Salvi 
sono stati invitati a partecipare come Membri 
Senior dell’EC.

Il team di gestione del Comitato Esecutivo 
della FFOA è stato eletto come segue:

•	Edward Seidler, Presidente 
•	Giuliano Pucci e Georgia Shaver, Vice-

Presidenti
•	Gianni Monciotti, Tesoriere
•	Angelika Wolf, Segretario Generale
Auguriamo il meglio al nuovo Comitato 

Esecutivo per un mandato fruttuoso e 
produttivo, nella gestione della nostra 
Associazione.

Pensioni 
(Responsabili: A. Prien, A. Fusco Femiano.  
M. Breschi/FAFICS)

Nel Fondo Pensioni delle Nazioni Unite 
(UNJSPF), durante il secondo semestre 
del 2018, sono avvenuti vari importanti 
sviluppi. Tra i più cruciali, la successione 
di figure chiave alla guida del Fondo in 
seguito all’uscita, per motivi di salute, 
dell'Amministratore delegato, Sig. Sergio 
Arvizu, e ritiro del suo Vice, Sig. Paul 
Dooley, alla fine del 2018.

Sono stati messi in atto misure 
provvisorie per guidare il Fondo fino 
all’individuazione di soluzioni permanenti. 
La Sig. ra Janice Dunn Lee, ex Vicedirettrice 
generale dell'AIEA a Vienna, ha assunto la 
carica a partire da gennaio 2019. Pertanto, il 
Consiglio dell’UNJSPF è riuscito ad evitare 
una situazione di non-leader per il Fondo. 
Molti eventi importanti hanno avuto luogo 
durante gli ultimi sei mesi dopo il Consiglio 
della FAFICS ed il Consiglio dell’UNJSPF 
a Roma, la scorsa estate. I membri della 
delegazione della FAFICS al Consiglio 
del Fondo pensioni sono stati attivamente 
coinvolti nel mettersi in comunicazione con 
un certo numero di Rappresentanti degli Stati 
Membri al Quinto Comitato, per avviare una 
campagna di informazione atta a contrastare 
le numerose conclusioni faziose presenti nella 

relazione dell’Ufficio del servizio di vigilanza 
interna delle Nazioni Unite (OIOS), nonché 
i numerosi attacchi alla stessa FAFICS e alla 
sua vecchia e nuova leadership.

Rapporto dell’ OIOS e Posizione 
della FAFICS
L'oggetto dell'audit della governance ha 
attirato significativa attenzione da parte 
del Consiglio del Fondo pensioni, che 
ha esaminato la relazione dell'OIOS 
sull’audit della sua struttura direttiva, 
condotta su richiesta dell'Assemblea 
Generale. Si richiama l’attenzione dei 
soci della FFOA alle raccomandazioni 
più critiche che includono: l’elezione 
diretta dei rappresentanti dei pensionati, 
fortemente respinta dalla FAFICS e 
l’eliminazione del Comitato per la Gestione 
del Risparmio (ALMC), rigettata sia dal 
Consiglio che dalla FAFICS. Un’ulteriore 
raccomandazione dell’OIOS riguarda la 
separazione dei ruoli del Segretario del 
Consiglio e dell’Amministratore delegato del 
Fondo, approvata dall’Assemblea Generale 
delle Nazioni Unite.

Revisione dell’Assicurazione Medica 
Post-Servizio (ASHI)
Una revisione del meccanismo 
dell’Assicurazione medica post-servizio per 
tutto il Sistema delle Nazioni Unite è stata 
condotta negli ultimi due anni da un gruppo 
di lavoro ad hoc, creato dall’Assemblea 
Generale. Mentre aggiornamenti periodici 
sono forniti dai rappresentanti della FAFICS 
nel Gruppo di Lavoro, una relazione finale 
avrebbe dovuto essere oggetto di esame 
da parte dell’Assemblea Generale alla fine 
del 2018, ma per vari motivi, ciò non è 
avvenuto. Una relazione finale sarà a breve 
esaminata dall’Assemblea Generale. Un'area 
di particolare interesse è il ricorso ai sistemi 
sanitari nazionali come fonte primaria di 
copertura, mantenendo gli attuali accordi di 
assicurazione medica come fonte secondaria. 
Date le implicazioni di vitale importanza 
per molti soci della FFOA, dobbiamo 
concentrarci su questo tema.

(continua da pagina 1)
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Per il personale della FAO in pensione 
c'è una lacuna per quanto riguarda le 
detrazioni dovute per l'aumento dei premi 
medici per il 2018 e successivi, poiché non 
sono ancora state attuate dalla direzione della 
FAO. In fase di scrittura, la direzione della 
FAO ci ha comunicato che le detrazioni dei 
premi più alti dovrebbero iniziare a marzo. Le 
detrazioni retroattive dei premi sottopagati 
dovrebbero iniziare a maggio e saranno 
distribuite in otto mesi. In tal caso, gli importi 
delle pensioni diminuiranno leggermente, 
a seconda del modo in cui la gestione della 
FAO implementerà la retroattività. 

Infine, per i soci residenti in Italia e sulla 
base dell’euro, c’è stato un aumento del 2,2% 
nel mese di aprile 2018. Poiché l'aumento 
ISTAT di quest'anno è pari all’1,1%, non 
raggiunge il tasso minimo d’inflazione del 
2% per innescare il prossimo aumento; 
quindi, ora dobbiamo vedere cosa ci riserva 
il 2019 da considerare per il prossimo anno.

Come indicato sopra da Marco Breschi, 
il nostro ex Segretario generale ed attuale 
Presidente FAFICS, l'UNJSPF continua 
ad essere in ottima forma. È de facto 
equilibrato, il che significa che il denaro è 
disponibile e sufficientemente investito per 
coprire tutte le nostre pensioni (compresi gli 
aggiustamenti periodici dell'inflazione), per 
il resto della nostra vita.

Assicurazione Medica
(Responsabile: E. Seidler)

La FFOA avrà una notevole mole di lavoro 
quest'anno per quanto riguarda le questioni 
mediche e di previdenza sociale. Il nuovo 
bando di gara d’appalto per l’assicurazione 
medica dovrebbe essere convocato 
quest'anno in quanto il contratto con 
Allianz si concluderà a dicembre 2019. Se le 
tre Agenzie con sede a Roma (RBAs) - FAO, 
PAM e IFAD - rimarranno insieme, come 
nelle offerte precedenti, è una questione 
aperta poichè il PAM ha indicato la sua 
preferenza per un bando individuale e non 
con la FAO.

Quest'anno la FFOA ha partecipato a 
due riunioni del JAC/MC e si compiace della 
rinascita del Comitato e del coinvolgimento 
della FFOA nella consultazione sull’iter di 
gara. La FFOA, che rappresenta i pensionati 
delle tre Agenzie con sede a Roma (RBAs) 
e dell'ICCROM, sia in Italia che all'estero, 
insisterà perché venga consultata se la 
procedura di gara sarà suddivisa tra agenzie, 
in quanto la FFOA ha stipulato accordi 
di riconoscimento con le tre RBAs per 
rappresentare gli interessi dei loro pensionati 
su questioni mediche, pensionistiche e di 
previdenza sociale.

La FFOA ha distribuito due Notizie 
flash (numeri 24 e 25) ai soci per spiegare 
la recente e-mail (FAO Social Security, 26 
febbraio) inviata ai pensionati della FAO, 
del PAM, dell’IFAD e dell’ICCROM per 
quanto riguarda l'attuazione dell'aumento 
dei premi assicurativi annunciati nel 2018 
(Flash 16), a partire da marzo 2019 e la 
riscossione dei premi sottopagati per 14 mesi 
(gennaio 2018-febbraio 2019), che saranno 
detratti dalle prestazioni pensionistiche a 
partire da maggio 2019. Nel momento in cui 
scriviamo, la FAO ha apparentemente deciso 
di modificare la percentuale dell’intero 
ammontare delle pensioni sulle quali saranno 
pagati i premi; è in corso di preparazione 
un Newsflash (numero 26) per chiarire le 
disposizioni. Quesiti sui premi assicurativi 
possono essere inviati a After-Service-Medical-
Coverage@fao.org.

Notizie dalle Organizzazioni 
delle Nazioni Unite

PAM
La grande priorità per il PAM nel 2019 è il 
processo di Riforma del Sistema di Sviluppo 
delle Nazioni Unite (riposizionamento 
del sistema di sviluppo delle Nazioni 
Unite per consegnare l'Agenda 2030). Nel 
suo rendiconto aggiornato al Comitato 
Esecutivo, il PAM sostiene e s’impegna per 
gli obiettivi della riforma che si focalizza 
su risultati migliori sul terreno e sul 
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conseguimento degli Obiettivi di Sviluppo 
Sostenibile (SDGs).

I risultati attesi della riforma includono: 
un Quadro di assistenza allo sviluppo delle 
Nazioni Unite (UNDAF) ridisegnato e 
più strategico; una nuova generazione di 
gruppi di paesi delle Nazioni Unite in cui 
la composizione sarà informata dai bisogni 
individuati nell'UNDAFs; operazioni 
commerciali più comuni come gli appalti 
locali, le tecnologie dell'informazione, 
i servizi finanziari e delle strutture 
(ad esempio, il centro di prenotazione 
umanitario istituito dal PAM) e i locali 
comuni (comprese le case per ospitare); una 
separazione dei ruoli e delle responsabilità 
tra la funzione di Coordinatore Residente 
delle Nazioni Unite (RC) e la funzione di 
Rappresentante Residente dell’ UNDP (già 
in vigore dal 1° gennaio 2019); un sistema 
RC rinvigorito ora spostato dall'UNDP 
al Segretariato delle Nazioni Unite; e 
una revisione delle risorse regionali delle 
Nazioni Unite e il loro sostegno agli 
sforzi compiuti dai paesi nei confronti 
dell'Agenda 2030.

Notizie dalle Associazioni  
del Personale 
(Responsabile: A. Van Arkadie)

L'AP-in-FAO ha condiviso le buone notizie 
dal Consiglio della FAO , conclusosi a  
dicembre 2018 con l'adozione del Rapporto 
che richiede: “(a)... che il programma di 
mobilità del personale sia rivisto quanto 
prima da uno degli organi di revisione 
della FAO, sostenendo nel contempo la 
richiesta al Segretariato di procedere, nel 
più breve tempo possibile, a un riesame 
dell'indipendenza dell'Ufficio etico, 
dell'Ufficio dell’Ispettore generale e del 
Mediatore; (b) che la direzione della FAO 
conduca il sondaggio sulla soddisfazione 
del personale nel 2019, e regolarmente negli 
anni a venire, …affermando, al contempo, 
il sostegno alla partecipazione della FAO 

al programma di molestie sessuali e di 
sfruttamento sessuale e restando in attesa 
che la FAO attui le raccomandazioni dalla 
prima fase del lavoro del Gruppo...”.

AP-in-FAO è ora composto da un 
Segretariato Esecutivo più completo, 
a seguito delle elezioni di gennaio; 
ovvero, Presidente: il Sig. Jakob Skoet; 
Vicepresidente: il Sig. Abdoul Karim Bah; 
Segretario Generale: il Sig. Juan Coy; 
Tesoriere: la Sig. ra Wadzanai Katsande e 
Vice Segretario Generale: il Sig. Uwe Barg.

UGSS-PAM ha annunciato, con piacere, 
che dopo lunghe e delicate consultazioni con 
la Direzione delle Risorse Umane “... hanno 
contribuito a superare un congelamento di 
sette anni di assunzione da parte dell’UGSS-
PAM, consentendo di riempire 108 posti 
GS ai livelli G4 e G3 – così… rendendo i 
candidati interni idonei alla candidatura, in 
modo che molti di loro possano finalmente 
avere la sicurezza di un posto di lavoro a più 
lungo termine.”

L'UGSS ha inoltre riferito che sta 
lavorando attivamente a un progetto per 
coinvolgere un grande settore del personale 
GS sul terreno, bisognoso di forte sostegno 
da parte dei sindacati, citando ad esempio il 
caso del personale locale in Turchia “...affetto 
da una svalutazione della moneta locale che 
comporta la perdita di potere d'acquisto 
degli stipendi.”

L'Associazione del Personale IFAD 
(ISA) ha invitato la FFOA alla sua 
Assemblea Generale, tenutasi venerdì 22 
febbraio. La FFOA è stata rappresentata 
dal Sig. Edward Seidler, Presidente, insieme 
al Sig. Alex van Arkadie, Coordinatore 
per le Associazioni del personale RBA. La 
Presidente dell'IFAD-ISA, Sig.ra Lenyara 
Fundukova, a nome del neoeletto Comitato, 
ha condiviso la Visione e le Priorità dell'ISA 
per il 2019-2022. I due rappresentanti della 
FFOA hanno avuto parole di benevolenza e 
solidarietà con l'ISA, garantendo la continua 
collaborazione e il sostegno della FFOA, 
soprattutto nelle aree di reciproco interesse e 
benessere. 
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Notizie dal Comitato 
Esecutivo

49a Assemblea Generale della FFOA
La 49a sessione dell'Assemblea Generale 
della FFOA si svolgerà quest'anno, 
mercoledì, 29 maggio alle 9:45 
nell’Auditorium del PAM. Annotate questa 
data sulla vostra agenda!

Il nostro principale incontro annuale, 
aperto a tutti i soci, è un'opportunità 
per essere informati su tutte le questioni 
chiave che influenzano la nostra vita di 
pensionati. Venite con i vostri amici per 
ascoltare i rappresentanti senior del Fondo 
pensioni delle Nazioni Unite (UNJSPF), 
i rappresentanti della nostra assicurazione 
medica Allianz Worldwide Care, nonché i 
rappresentanti delle nostre Organizzazioni 
di provenienza e delle Associazioni del 
Personale. Per coloro che non possono 
partecipare, l'Assemblea Generale sarà 
trasmessa in web-streaming; dettagli sulla 
connessione saranno forniti a breve.

Sarà organizzato un pranzo per coloro 
che lo desiderano e, nel pomeriggio, stiamo 
programmando una sessione di follow-up 
su questioni di interesse, simile a quella 
dell'anno scorso, che includerà uno spazio 
per domande e risposte.

L’ordine del giorno ed i documenti 
dell’Assemblea sono allegati a questo 
Notiziario. 

Per facilitare l’ingresso, si prega di 
venire muniti della tessera della FFOA e del 
building pass.

Notizie dai Comitati 
Consultivi della FFOA

Campagna Soci
(Responsabili: M. De Gaay Fortman, A. Bertini,  
R. Fenix, G. Monciotti, P. Pace, G. Shaver)

Giunti alla fine del nostro mandato a 
dicembre 2018, il Comitato ha elaborato 
una relazione triennale sulle nostre attività, 
compresi i nostri obiettivi e traguardi. Si può 

ottenere l’intero rapporto scrivendo a ffoa@
fao.org.

La composizione del Comitato 
Consultivo per la Campagna Soci (MAC) è 
stata per la maggior parte del mandato come 
indicato sopra. Inoltre, Mohamed Saleheen 
è stato membro per un certo periodo e il 
Segretario generale della FFOA, Marco 
Breschi, ha partecipato ex-officio per i primi 
due anni. L'obiettivo principale del MAC 
è quello di promuovere l'Associazione, che 
dovrebbe portare ad un aumento degli iscritti 
ed alla riduzione del numero di soci sospesi. 
I soci sospesi sono coloro che non hanno 
pagato le quote per due anni consecutivi. 
Circa il due percento, o 40 dei nostri soci 
sono sospesi annualmente. Il numero dei 
soci che ricevono un avviso di pagamento, 
in quanto non hanno pagato per due anni 
consecutivi, è vicino a 90, e più della metà 
pagano la loro quota al ricevimento di tale 
avviso. Stiamo pensando come poter ridurre 
il numero, ed evitare al Tesoriere di andare 
a caccia dei morosi. Abbiamo pensato che si 
potrebbe risolvere il problema aumentando il 
numero dei soci a vita. Il Comitato Esecutivo 
della FFOA, su raccomandazione del MAC, 
ha deciso che si potrebbero convertire le 
quote annue in quote a vita, per quei soci 
che lo desiderano, pagando la differenza tra 
la somma degli anni di contribuzione già 
effettuata e l'importo dovuto per 15 anni di 
contributi, che copre un’associazione a vita. 
Il minimo da pagare per la conversione è, 
tuttavia, 125 euro.

Un’altra delle nostre preoccupazioni è 
il numero piuttosto esiguo di pensionati del 
PAM e dell’IFAD. Siamo stati in contatto 
con le varie Associazioni del personale 
relativamente a questo argomento per 
poter contattare direttamente i futuri 
pensionati, ma è difficile che il Comitato 
possa farlo, per ragioni di privacy. Si 
potrebbe riuscire soltanto se questi 
futuri pensionati prendessero parte ai 
seminari di pensionamento presso la FAO, 
dove la FFOA, due volte l'anno, fa una 
presentazione di “Cosa è e cosa fa”.  
I nostri soci dell'IFAD e del PAM, tuttavia, 
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potrebbero svolgere un ruolo importante, 
avvicinando personalmente i loro ex colleghi. 
È ovvio che la visibilità della FFOA al 
PAM e all'IFAD potrebbe essere migliorata 
organizzando più attività della FFOA presso 
le loro sedi.

Abbiamo continuato il nostro 
Programma di assistenza pre-pensionamento 
(PRSP) che offre ai futuri pensionati 
l'accesso gratuito a tutti i servizi della 
FFOA. Un Duty Officer della FFOA, 
membro del Comitato Esecutivo, è 
disponibile ogni mattina tra le 10:00 e le 
12:00 per consultazioni e il Notiziario della 
FFOA è fornito gratuitamente. Partecipano 
a questo programma circa quaranta persone 
l’anno e metà dei partecipanti decidono di 
aderire alla nostra Associazione. Durante il 
triennio, il numero dei soci è leggermente 
aumentato, grazie anche ad una diminuzione 
delle sospensioni. Rimane, tuttavia, 
responsabilità di tutti i soci della FFOA 
promuovere la nostra Associazione tra i 
nuovi pensionati.

Attività sociali e ricreative
 (Responsabili: J. Smidt, B. Pisani, A. Van Arkadie, 
M.A. Di Giacomo, M. Saleheen, S. Salvi)

Attività passate
Ottobre 2018	 Le vie del tabacco e la Necropoli Etrusca 

di Castel D’Asso
	 Tour di Sorrento, Capri, Positano, 

Ravello e Amalfi
	 Concerto di Enrico Camerini
	 Charity Concert organizzato dagli 

Alumni del PAM
	 Abbazia di Montecassino
	 Autunno al Monte Amiata
	 Tour della Sicilia
	 Firenze Uffizi
	 Scavi di Pompei
	 Concerto di Enrico Camerini
Novembre 2018	 Chiusi, Museo e Necropoli
	 Ninfa Autunnale e Sermoneta
	 Napoli sotterranea
	 Compagnia Teatrale “Tutti Esauriti”
	 Rasiglia a Spoleto

	 Visita al Quirinale
	 Castello di Nerola
	 Mercatini di Natale
	 Concerto di Enrico Camerini
  Dicembre 2018	 A Teatro con Zeus, Roma, Quirino
	 Arezzo, Antiquariato e Mercato di 

Natale
	 Gubbio l’albero di Natale piu grande 
	 Luminarie di Gaeta
	 Torino e Mercatini di Natale
	 Luci d’Artista a Salerno
	 Week-end a Ferrara e Modena
	 4 giorni ad Atene, Grecia
	 Concerto di Enrico Camerini
Gennaio 2019	 Palazzo Altieri, Oriolo Romano
	 Concerto di Enrico Camerini
Febbraio 2019	 Napoli: Ordine e caos ai quartieri 

Spagnoli e le stazioni della metropolitana
	 Orchidee nel Parco Nazionale del 

Circeo
	 Teatro Quirino “Cosi parlò Bellavista”, 

Commedia Napoletana 
	 Concerto di Enrico Camerini
Marzo 2019	 Isole Canarie
	 Tour dell’India – Il grande Sud
	 Oman

Prossime attività
Aprile 2019	 Iran
Maggio 2019	 Bulgaria
Giugno 2019	 Madrid e la Mancha
	 Albania
Luglio 2019	 Crociera sul Volga (Mosca fino a San 

Pietroburgo)

Se siete interessati a questi prossimi 
viaggi, siete pregati di contattare l'ufficio 
FFOA per ulteriori informazioni.

Coffee Mornings Mensili
(Responsibili: A. Van Arkadie, J. Smidt)

Il Coffee Morning di mercoledì, 7 novembre 
2018, ha registrato una presenza record di 
oltre 70 soci, coniugi e potenziali pensionati 
della FAO, ICCROM, IFAD e PAM, 
incluso il Vice-Presidente del Comitato 
Esecutivo, Sig. Giuliano Pucci, il Sig. Ed 
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Seidler ed il coordinatore, Sig. Alex Van 
Arkadie.

Il dibattito si è incentrato su questioni 
di interesse generale e di rilevanza per i 
pensionati, guidato dal cortese consulente 
legale, il Sig.Carlo Dalla Vedova, unitamente 
al Sig. Joseph d'Agostino. È seguita una vivace 
ed istruttiva sessione di domande/risposte.

Il Coffee Morning di febbraio 2019 ha 
registrato la presenza di 31 soci della FFOA 
e quattro membri del Comitato Esecutivo. Il 
neo eletto presidente della FFOA,  
Sig. Ed Seidler, è stato presentato al gruppo. 
Egli ha fatto presente che l’argomento 
più importante per il 2019 sarà il rinnovo 
dell’assicurazione medica.

Fondo d’Emergenza FFOA
Se avete bisogno di un sostegno urgente 
temporaneo in vista di una situazione 
difficile, contattate il Presidente del Fondo 
d’Emergenza FFOA, Sig.ra Joan Smidt 
(joan_smidt@libero.it).

La Buona Salute

Restate il più possibile attivi
Uno studio condotto in Svezia ha rivelato 
che l’esercizio fisico è il primo elemento 
che allunga la vita. Aggiunge più anni alla 
vostra vita. Se non avete fatto esercizio fisico 
prima, non è mai troppo tardi per iniziare. 
La dottoressa Camel Dyer, una geriatra 
di Houston, Texas, Stati Uniti d’America, 
ha detto di aver visto pazienti che hanno 
iniziato una attività fisica verso i 70 anni , 
con notevoli benefici.

Sono molti i benefici dell’attività fisica, 
tra cui:

•	Prevenzione della perdita della memoria 
(dementia)

•	Apporto di ormoni buoni conosciuti 
come endorfine

•	Riduzione di dolori cronici
•	Aumento della massa muscolare; 

miglioramento del metabolismo

•	Miglioramento della qualità del sonno
•	Miglioramento della elasticità, equilibrio 

e postura
•	Accrescimento del sistema immunitario

Praticare yoga, per esempio, attenua il 
malessere causato da problemi come 
artrite e fibromialgia. È bene consultare il 
proprio medico di fiducia prima di iniziare 
un qualunque programma di attività 
fisica. Iniziate con poco esercizio per poi 
aumentare con il passare del tempo. Fate 
qualcosa che vi piace per essere motivati; 
come, la bicicletta, il golf, portare fuori il 
cane, fare giardinaggio o nuoto.

Fate attività fisica con un amico o un 
familiare o iscrivetevi ad un corso. In questo 
modo vi motivate reciprocamente. Yoga è 
anche una ottima forma di esercizio. I nostri 
muscoli si irrigidiscono e si accorciano in 
mancanza di esercizio, ma lo stretching fa 
bene. Cinque minuti di stretching al giorno 
fa la differenza.

Esercitate il vostro cervello
Mantenete il vostro cervello attivo. Nutrire 
la vostra creatività è la chiave, specialmente 
adesso che siete in pensione e non dovete 
mettervi in gioco per la carriera. Mentre 
l’esercizio fisico mantiene il vostro cervello 
all’erta, altre attività come giochi con 
parole, parole crociate, imparare una nuova 
lingua o apprendere una nuova competenza 
rinforzano il cervello.
(Fonte: National Council for Aging Care/Washington D.C.).

Mantenetevi in forma con 
Giampiero Bartolucci
Giampiero organizza da molti anni corsi di 
ginnastica alla FAO. Ora ha organizzato 
un CORSO DI STRETCHING per i 
pensionati della FFOA, ogni venerdì dalle 
10.30 alle 11.30, presso la Palestra della FAO. 
Per ulteriori informazioni chiamare la  
FAO Staff Coop al numero 
06/57055753/53142 o direttamente 
Giampiero al numero 339 779 3250.
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Notizie dai Soci

Riflessioni
Un richiamo gentile per condurre una sana 
vita da pensionati
(M. Saleheen)

Ultimamente, ho ricevuto un affettuoso 
messaggio da uno stimato collega che indica 
su cosa concentrarsi da pensionati.  
Il messaggio recita così:

70 % 70 % 70 % 70 % 

     

•	Quando moriamo i nostri soldi restano 
in Banca.

•	Tuttavia, quando siamo in vita, ci 
sembra di non avere abbastanza denaro 
da spendere o non vogliamo spenderlo 
per svariate ragioni.

•	In realtà, quando non ci siamo più, c’è 
ancora molto denaro non speso.

•	In Cina, un magnate del mondo degli 
affari morì.  La sua vedova, rimasta con 
in banca 1.9 miliardi di dollari, sposò il 
suo autista. L’autista disse: ” Ho sempre 
creduto che stavo lavorando per il mio 
capo…. Solo ora mi rendo conto che il 
mio capo ha sempre lavorato per me!!!”

•	La crudele realtà è: meglio vivere più a 
lungo che avere più benessere.

•	Quindi, dobbiamo combattere per avere 
un corpo forte e sano, non importa 
veramente chi sta lavorando per chi.

•	In un telefono portatile di fascia alta, 
70% delle funzioni sono inutili!

•	Per una macchina costosa, il 70% 
della velocità e dei gadgets non sono 
necessari.

•	Se possiedi una villa di lusso o una 
magione, il 70% dello spazio non è 
usato o vuoto.

•	E cosa dire degli abiti nel guardaroba?  
Il 70% non sono indossati!

•	Di una intera vita di lavoro e risparmi…. 
il 70% è per gli altri.

•	Quindi, dobbiamo proteggere il nostro 
30% e farne buon uso.

•	Fare i controlli medici anche se non si è 
ammalati.

•	Bere più acqua, anche se non si ha sete.
•	Imparare a lasciar andare, anche se di 

fronte a gravi problemi.
•	Non accanirsi, anche se si ha ragione.
•	Restare umili, anche se si è molto ricchi 

e potenti.
•	Imparare ad essere contenti, anche se 

non si è ricchi.
•	Esercitare la propria mente ed il proprio 

corpo, anche se si è molto occupati.
•	Trovare il tempo per le persone che ci 

stanno a cuore.
•	A noi la scelta per far sì che funzioni.

Nuovi Soci 
Un benvenuto caloroso a tutti i nuovi soci 
della FFOA:

Abdouli, Abdelhamid
Abi Nassif, Joseph
Barbieri, Gisella Marisa
Bartley, Devin
Beaney, Jaune
Burai Marzocca, Eva
Capobianco, Donato
Chaperon, Christine
Chelotti, Alessandra
D’Adamo, Cristina
Davado, Luigi
De Angelis, Maria Giuliana
Dell’Otti, Luciana
Di Pane, Matteo
Fletcher, Anthony Gerard
Garcia de Antonio, Blanca
Han, Zhongyu
Hicks, Deborah
Jacquet-Richardet, Nicole
Jimenez Romero, Belen
Keohafkan, Parviz
Lotti, Fabio
Malthouse, Julie
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Mark, Davis
Meaccini, Marcella
Mercadal, Sophie
Moreno Garcia, Gladys
Morra, Valeria
Muller, Eva
Muthukattil, Luis
Nelson, Nicholas
Ruiz, Daniel
Saint, Susan
Scalici, Damiano
Sforza, Luigia
Smulders, Mark
Solari, Maria Grazia

Petricevic, Pavo
   01 gennaio 2017
Hamblin, Foster B.
   01 marzo 2017
Grebaut, Simone
   01 maggio 2017
Biancardi, Odette Marie 
   01 ottobre 2017
Paolini Wilson, Hilary June
   01 gennaio 2018
Gosschalk, Ingamay
   01 gennaio 2018
Thomas Bergerre, Brenda
   17 febbraio 2018
Crowl Bottiglieri,  Joyce
   01 marzo 2018
Urban, Klaus
   16 marzo 2018
De Fabio, Luciano
   26 aprile 2018
Letourneau, Leo
   01 giugno 2018
Pellegrini Risso, Anna Maria 
   01 giugno 2018
Bunnel, James 
   01 giugno 2018

Chaudhri, Saed Ahmed
   01 giugno 2018
Bocci, Quinto 
   01 giugno 2018
Whitfield Stuart, Marie
   01 agosto 2018
Galeano, Umberto
   01 ottobre 2018
Madaro Buri, Cecilia
   05 ottobre 2018
Costa, Elio 
   08 ottobre 2018
Belanga, Paul
   19 ottobre 2018
Engeloch Turner, Mavis Marie
   30 ottobre 2018
Larfaoui, Omar
   06 dicembre 2018
Baldassarri, Luigi
   13 gennaio 2019
Hielkema, Jelle Wilke
   16 gennaio 2019
Johnston, Laurece  A.
    14 febbraio 2019
Matthew-Langiano, Valerie
   15 febbraio 2019

IN MEMORIAM

A nome di tutti i soci della FFOA, inviamo le nostre più sentite condoglianze alle famiglie e agli 
amici dei suddetti soci.

Teare, Ann
Unver, Olcay
Urban, Edith Margareta
Vari, Laure
Vazhail, Jane Varney
Watson, Valerie
Wibley, Helen
Zibellini, Alessandrina

Tutti i pensionati dovrebbero iscriversi 
alla nostra Associazione per sostenere la sua 
funzione e il suo lavoro di rappresentanza 
dei loro interessi e dovrebbero incoraggiare i 
loro ex-colleghi a fare lo stesso!!!
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1. Scopo
La FFOA ha deciso di creare un fondo da istituire 
attraverso contributi volontari da parte dei 
suoi soci. Poiché le agenzie delle Nazioni Unite 
stanno cercando di ridurre i costi, le possibilità di 
violazione dei diritti acquisiti del personale e degli 
ex membri del personale sono reali. Il personale 
in pensione potrebbe essere nel mirino per la 
riduzione dei costi. Tra i potenziali problemi che 
potrebbero riguardare i soci in futuro vi potrebbe 
essere, tra l’altro, l'adeguatezza delle disposizioni 
di Sicurezza Sociale (salute, assicurazione sulla 
vita) da parte delle loro agenzie di appartenenza.
  Affinché la FFOA possa essere in grado 
di ottenere la necessaria consulenza legale 
professionale su questioni che incidono 
materialmente sui diritti dei suoi soci, la FFOA ha 
istituito un Fondo di Difesa dei Soci (MDF) per 
poter disporre delle risorse necessarie per accedere 
ai servizi professionali specialistici, qualora 
necessario.
  Il Fondo sarebbe usato per:

•	Ottenere pareri e consulenze legali su 
temi specifici

•	Consigliare su opportuni corsi di 
azione quali i ricorsi legali attraverso 
vari organismi, ad esempio il Tribunale 
Amministrativo dell'ILO (ILOAT) e 
possibilmente il Comitato d'Appello 
della FAO.

 
La FFOA potrebbe anche prendere in 
considerazione casi congiunti con la FICSA 
o gli organi del personale FAO/PAM/IFAD 
che cercassero di contestare sviluppi negativi/
decisioni amministrative che riguardino o 
possano riguardare i soci della FFOA.
  Il Fondo non sarà utilizzato per finanziare i 
casi individuali, personali di per sé, ma solo quei 
casi/problemi che abbiano una rilevanza diretta 
sui soci della FFOA nel loro complesso (class 
actions).

2. Finanziamento
Si propone che il finanziamento del Fondo sia 
su base volontaria con contributi variabili (di 
Euro/USD 50-200) a seconda delle disponibilità 
di ogni socio. I fondi saranno contabilizzati 
separatamente all'interno dei bilanci della FFOA.

3. Utilizzo dei Fondi
I casi/problemi da finanziare attraverso il Fondo 
saranno decisi a maggioranza dal Comitato 
Esecutivo della FFOA, che concorderà anche sugli 
importi da fornire e a quale scopo, tenendo conto 
dei fondi disponibili.

4. Possibili modi di pagamento – 
Indicare la Causale (MDF-FFOA)

•	Bonifico bancario sul conto corrente 
della FFOA presso la Banca Intesa, 
Agenzia FAO HQ No. 732637 01 37 
(Euro)

•	CAB: 03356, ABI: 03069, BIC: 
BCITITMM700

•	IBAN: IT50T0306903356007326370137
•	Trasferimento dal conto UNFCU al 

conto FFOA UNFCU USD , conto 
corrente No. 10-17710700001

•	In contanti o con assegno bancario 
intestato a “FFOA” presso gli uffici 
della FFOA	  				  
	

Costituzione di un Fondo di Difesa dei Soci 
(MDF-FFOA
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A proposito della FFOA

Dal 1971 la FFOA opera per curare gli interessi 
dei pensionati delle organizzazioni delle Nazioni 
Unite con sede in Italia, ovunque essi risiedano. 
Conta un sempre crescente numero di iscritti 
che ammonta a più di 2.300 pensionati di FAO, 
IFAD, PAM, ICCROM ecc. tra tutte le categorie 
del personale. La FFOA ha sede presso la FAO a 
Roma.

Rappresentanza
La FFOA rappresenta ufficialmente gli interessi 
dei pensionati nelle relazioni formali con la 
dirigenza di FAO, IFAD e PAM.  Siamo presenti 
nei tavoli dove si tengano discussioni rilevanti 
per i pensionati. La FFOA è anche attiva nella 
Federazione delle Associazioni di ex Funzionari 
Internazionali, che riunisce 63 associazioni come 
la nostra per rappresentare i pensionati a livello 
di Sistema delle Nazioni Unite.

Sostegno
La FFOA lavora per migliorare i benefici 
pensionistici - in particolare le pensioni e 
l’assicurazione medica - e per proteggere gli 
interessi dei soci in generale. Rispondiamo 
anche a richieste individuali da parte dei soci per 
assistenza, guida e orientamenti vari su questioni 
relative al pensionamento ed all’invecchiamento 
in generale (tutti questi servizi sono forniti dai 
soci su base volontaria). I soci sono informati 
sugli sviluppi nelle aree di interesse attraverso 
il Notiziario trimestrale, un sito web e contatti 
diretti per posta (compresa la posta elettronica).

Cameratismo
La FFOA promuove contatti e scambi sociali 
e culturali tra i soci, attraverso un forum di 
discussione via web e attraverso un ampio 
ventaglio di attività sociali e culturali. Amici e 
colleghi della zona di Roma si incontrano alla 
FAO il primo mercoledì di ogni mese per il 
“Coffee Morning” – siete invitati a farci un salto 
se siete nelle vicinanze!

Aiuto a chi è in difficoltà
Essere un pensionato può significare avere delle 
difficoltà e vivere in solitudine. Volontari della 
FFOA sono disponibili a dare un supporto 
ai soci in difficoltà, attraverso il telefono o 
organizzando visite a casa. La FFOA offre anche 
dei piccoli prestiti senza interessi (massimo 
1.500 Euro) per far fronte ad emergenze a breve 
termine.

Servizio
Anche dopo la conclusione della propria carriera, 
i pensionati delle Nazioni Unite continuano ad 
interessarsi alle questioni legate allo sviluppo 
e si sentono coinvolti nel sostenere gli obiettivi 
dei loro ex datori di lavoro. La FFOA prende 
parte a riunioni ed eventi importanti a Roma, 
aggiorna i propri soci su attività-chiave e relativi 
conseguimenti nel Sistema delle Nazioni Unite e 
fornisce anche un supporto diretto.

Tenetevi aggiornati con la FFOA  
e i colleghi pensionati
Informatevi sugli ultimi sviluppi relativi 
ad argomenti importanti per i pensionati 
attraverso il sito web FFOA: www.ffoa-web.org. 
Registratevi sul sito per assicurarvi di ricevere 
sempre le informazioni più recenti e rimanete in 
contatto con amici distanti ed ex colleghi.

Iscrivetevi alla FFOA
Aggiungere la vostra voce significa aiutare 
l’associazione a diventare più forte e più incisiva. 
La quota d’iscrizione annua è di Euro 25 e la 
quota d’iscrizione a vita è di Euro 375.  La tassa 
d’iscrizione è di Euro 10. Seguite il link www.
ffoa-web.org/eligibility-formembership per 
scaricare il modulo d’iscrizione, scrivete a  
ffoa@fao.org  o telefonate agli uffici FFOA al 
(+39) 06-5705 5623 o 06-5705 6016.


